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ACTA N° 178
FECHA: 13 de julio de 2023
HORA: 1:30pm
LUGAR: Centro de Comunidad de Cuidado Gratitud, Oficina de profesionales.
TEMA: Socializacién sobre la introduccion al PIGA, PAIPAERS, PGIRH y PGIRP
ASISTENTES: Ver lista de asistencia

ORDEN DEL DIiA: Siendo la 1:30pm se realizara socializacion con el personal presente en
la unidad operativa y se compartira el link para la participacion del resto del talento humano.

Finalizada la socializacion se compartira via whatsapp la socializacion para que todo el
talento humano esté al tanto de la informacion dada.

DESARROLLO: Siendo la 1:30pm inicia la socializacién con el personal presente en la
unidad operativa.

Se inicia la socializacién explicando que es el PIGA (Plan Institucional de Gestion Ambiental
La cultura “Cero si se puede”, como eje estratégico del PIGA, permite que, a partir del
reconocimiento, comprension, implementacion y fortalecimiento de sus diferentes
programas, se interactle directamente con las partes interesadas de la Entidad, en cinco
componentes de intervencién institucional: Cero Papel, Cero desperdicio de Agua, Cero
desperdicio de Energia, Cero Residuos y Cero Emisiones.

Para la efectiva formulacién e implementacion del Plan Institucional de Gestion Ambiental
de la SDIS, fueron empleados y articulados los mecanismos de gestion del Distrito Capital,
como es el Plan de Gestion Ambiental -PGA-, adoptado mediante el Decreto 456 de 2008,
el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion MIPG, la Resolucion 242 de 2014 de la
Secretaria Distrital de Ambiente y documentos CONPES para las diferentes Politicas
Publicas de interés ambiental donde la Entidad tiene participacion, que ademas, enmarcan
los programas estructurantes del plan.

El PIGA cuenta con 5 programas para su correcta implementacion los cuales son los
siguientes:
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Implementacion de practicas sostenibles: En este programa abarcamos todo lo que es el
Plan de movilidad sostenible, la politica de cero emisiones, la creacion de huertas y jardines
urbanos, la identificacion de aspectos, impactos y riesgos ambientales y todas las
campafias ambientales que establece el area ambiental de la SDIS.

Gestion Integral de Residuos: Este programa contiene todos los Planes de Gestion Integral
de Residuos (PAIPAERS, PGIRH, PGIRP, PGIRCD, gestion de residuos de colchones y
colchonetas, instructivo para el mejoramiento de vertimientos y gestion de AVU).

Ahorro y uso eficiente de agua: Este programa establece todas las acciones y procesos
para el ahorro y uso eficiente de agua en la unidad operativa.

Ahorro y uso eficiente de energia: Este programa establece todas las acciones y procesos
para el ahorro y uso eficiente de energia en la unidad operativa.

Consumo Sostenible: Compras verdes.

Estructura Ambiental del PIGA 2020 - 2024 o

*Movilidad U. Sostenible
*Mejoramiento de las
condiciones ambientales

*Adaptacion al Cambio
Climatico
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Después de la socializacién de este tema se inicia con la socializacién del PAIPAERS (Plan
de Accidn Interno Para el Aprovechamiento Eficiente de los Residuos Sélidos), este plan
define las acciones para realizar los procesos de: Separacion en la fuente, recoleccion,
almacenamiento temporal y disposicion final de residuos segun la Resolucion 2184 de
2019, la cual establece los colores, negro, verde y blanco para la separacion de residuos
(Ordinarios, organicos y aprovechables respectivamente). Para el debido cumplimiento de
esta resolucion se manejan unos formatos establecidos por el mapa de procesos de Gestion
ambiental de la SDIS como el FOR-GA-047, FOR-GA-009 y el FOR-GA-010 donde se
reportan los diferentes pesos de estos residuos. También encontramos la ruta interna de
recoleccién de residuos, la cual esta en cada piso de la unidad operativa y las condiciones
del cuarto de almacenamiento interno de residuos. Asi mismo establece los procesos
administrativos que se deben realizar trimestralmente por medio de reportes ante el area
de gestion ambiental de la SDIS.

Posterior a esta socializacién iniciamos con la socializacién del PGIRH, en primera instancia
se pregunta al talento humano que son los residuos hospitalarios a lo cual responden que
son los residuos con sangre de los pacientes, las canulas utilizadas, las agujas, etc., pero
la nutricionista manifiesta que los residuos hospitalarios son aquellos residuos que se
generan en una unidad operativa que presta el servicio de salud, a lo que el técnico
ambiental dice que como nuestro hogar presta servicios primarios, estamos clasificados
como una entidad prestadora de servicio de salud por lo tanto los residuos hospitalarios son
todos los residuos que generamos, los ya establecidos en el PAIPAERS mas los residuos
peligrosos como los de riesgo quimico y los de riesgo biosanitario.

RESIDUOS HOSPITALARIOS Y SIMILARES
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En todos los planes de gestion integral de residuos hay gestion interna y gestion externa.

Gestion interna: Son todas las acciones que se realizan dentro de la unidad operativa,
empezando por la separacion en la fuente y seguido de la recoleccién interna de residuos
y finalizando en el almacenamiento interno temporal de residuos. Lo cual se basa en los
colores establecidos para los contenedores y su clasificacion (Negro, Verde, Blanco y Rojo),
en las acciones adecuadas de recoleccién con los debidos elementos de proteccion
personal y la normativa técnica para el cuarto de almacenamiento de residuos temporal en
la unidad operativa.

Gestion externa: Son todas las acciones que realiza el gestor de cada residuo (Recoleccion,
almacenamiento externo y disposicion final de residuos). Los gestores deben estar
abalados por los mecanismos de ambiente y salud. Para el caso de residuos ordinarios
contamos con el servicio de Area Limpia, para los residuos reciclables contamos con los
servicios de Aire Urbano, para los residuos de riesgo bilégico con los servicios de
Ecocapital, y para los demas residuos peligrosos, se realiza la gestion con la subdireccion
de la SDIS o en su defecto se llevan a Zarzamora para el respectivo proceso.

Para el PGIRP, se tiene la misma gestion interna y externa pero los procesos
administrativos son un poco diferentes asi como la clasificacién de residuos.

Clasificaciéon de residuos peligrosos
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Como ya se expuso en el PGIRH los residuos de riesgo biolégico tienen un proceso
administrativo diferente y un gestor especifico que es Ecocapital, en el caso de los RAEES
y los residuos de riesgo quimico como medicamentos, se realiza el proceso de gestion
externa con la SDIS o con la corporacién posconsumo correspondiente que en el caso de
los medicamentos es Punto Azul, en el caso que se haga con la corporacién, se entregan
estos residuos en las campafias establecidas las cuales generan un certificado de entrega
mas los formatos FOR-GA-018 Transporte de residuos peligrosos y el FOR-GA-012 Rétulos
de Residuos peligrosos.
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X Cargo o Tipo de
Nombres y Apellidos vitculdelan Dependencia Firma
Centro de
Disneyla Diaz Cadena Coordinadora Comunidad de ’} _ ‘?
Cuidado Gratitud rac “
. Centro de
wehe Alejandro Panto Técnico Ambiental Comunidad de
Plata idado Gratitud
Cuidado Gratitu oy
r \_4

Elabord: Rene Alejandro Pamo Plata, Técnico Ambiental.

Anexos: Lista de asistencia y registro fotogréafico.
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REGISTRO FOTOGRAFICO

TEMA: Socializacion del PIGA, FECHA: 13 de julio de 2023 RESPONSABLE: Rene Alejandro
PAIPAERS, PGIRH y PGIRP Pamo Plata, Técnico Ambiental.

13 Jul 20239 4544 p m.
5 ;
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Cddigo: FOR-GD-023
Version: 0
Fecha: Memo 12020035152 - 17/12/2020
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PROCESO GESTION DOCUMENTAL

FORMATO PLANILLA DE ASISTENCIA

SRR STV A i Pégina: 1del
SecioliZoctn she el P\GA C.C
Tema: e6r ey, ({9} R(’) Lugar: 6wy iidodd Fechay hora: 13 \_L.) \o dc 2o &3
Documento Entidad o Teléfono y
Item Nombres y Apellidos de identidad | Dependencla Rol / Cargo | Correo electrénico Ext. / Celular Firma
1 Comunidad de |Coordinadora| disneyladiaz@gmail.co
Disneyla Diaz Cadena | 37943876 |Culdado Gratitud m 3213248470 7}@.\‘2
2 Comunidad de | Trabajadora |Fjimenez.ambitofamiliar Teoonad
Martha Fernanda 52771453 | Culdado Gratitud Social @gmail.com 3195840130 OWEET
Jiménez A
3 1023866670 | Comunidadde | Terapeuta [fjohanaurlbel8é@gmail.| 3023802677 | | ' L
Francy Johana Uribe Cuidado Gratitud | Ocupacional com — m"}ﬁ&i‘“ («O:Q ;
Lépez RPN
4 |Luisa Fernanda Sanchez| 53177245 Comunidad de |Licenciada En|Cajaluarta56@gmail.co| 3124935320 | ’/ )
Pérez Cuidado Gratitud Artes m .
5 1016047191 | Comunidad de [Fisioterapeutalfisioterapeutahg2021 @| 3142864307 ,
Johanna Lépez Rojas Culdado Gratitud gmail.com )&m l_‘?@[
6 |Diego Andrés Nova Diaz| 1016069575 | Comunidad de Psic6logo |psneuronova@gmail.co| 3002182991 7 A '// ,
Culdado Gratitud m ;o e
a4 '
7 |Angela Maria Rico Pinilla] 52823224 | Comunidad de Gerontdloga [envezeractivo@hotmail.| 3144268244
Cuidado Gratitud com k@] 2 s
8 |Juliana Katherine Castro| 1012449095 | Comunidad de [ Nutricionista nutriciongratitud@gmail.| 3115145430
Benavides Cuidado Gratitud com faa (‘6
9 Rene Alejandro Pamo | 1015434561 | Comunidad de Técnico  (pamoambiental92@gm| 3203780925 /
Plata Culdado Gratitud | Ambiental ail.com W
= ch”;‘_
10 | Sandra Milena Morales | 52316014 | Comunidad de Técnica  |moralesmarroquinsandr| 3208265486
Marroquin Culdado Gratitud | Operativa amilena@gmail.com AVA F'Tcﬂ‘\[ij

Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqui consignados tienen cardcter confid
asistentes y de la SDIS no divulgar informacién alguna en propésito diferente a la de este registro so pen

1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.
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€ IIAYC FORMATO PLANILLA DE ASISTENCIA
AR I T RN e A J Pégina: 1 del

&Cia (‘\asck;\ Jolore e\ ?\GA C-C
6 fo ) WA mybors: (5 b e Je l0l
Tema: 1% 1 €6\RP)  Lugar: Fecha y hora:
Teléfono :
Documento Entidad o Correo electrénico oy Celulgar Firma

ftem Nombres y Apellidos | , "\00 idad Dependencia Rol / Cargo
11 Carolina Ramirez 1023941616 | Comunidad de | Enfermera |Enfermeriagratitud2022| 3192038748

Cuidado Gratitud Jefe @gmail.com _
[dﬂl AMIB
12 |Franquil Yohani Mancera| 80.391.328 Comunidad Aux. de |Juancho352006@hotm| 3144717304
Parrado Cuidado Gratitud | enfermeria ail.com
13 |Jennifer Andrea Fajardo [1.070.607.147] Comunidad de | Auxiliar de eniferfajardo27@gmail.| 3054190195 |
Orozco Cuidado Gratitud | enfermeria com M\%L
14 Zoraida Diaz Pardo Comunidad de | Auxiliar de |zori7829@hotmail.com| 3135864129
52372619 | Cuidado Gratitud | enfermeria © fOAf"GD\"'Z
15 Karen Algarra 1073705673 | Comunidad de | Auxiliar de -~
Cuidado Gratitud | enfermeria ,///
16 Comunidad de | Auxiliar de | zacyri@hotmail.com =
Jury Andrea Pérez Rubio| 1118122556/ Cuidado Gratitud | enfermeria 3102798658
. Ar\o\vea even
17 Miguel Angel Pinzén [1.052.403.146 Comunidad de Auxiliar de [Miguelpinzon22@gmail.[3147108984
Siza Cuidado Gratitud | enfermeria com §)
, N A APX) A
18 Hulieth Alexa Fandifio 1023920031 | Comunidad de | Auxiliar de |Alexa.yulis@hotmail.co| 3118500913 J
Yara Cuidado Gratitud | enfermeria m (:ohe\w Qwﬁyc
19 Karen Tatiana Mesa [1.073.717.757] Comunidad Aux. de |Karenmesa906@gmail.| 3227552463
Gonzélez Cuidado Gratitud | enfermerfa com \ose~ &3
fa
20 | Sandra Paola Ramos | 1105673336 | Comunidad de | Auxiliar de |Pocahontas1986@hotm| 3192512689
Castro Cuidado Gratitud | enfermerla ail.com ﬁjlmfz.ﬂ.

Tratamiento de datos personales: Los datos personales aquf consignados tienen cardcter confidencial, raz6n por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes
y de la SDIS no divulgar informacién alguna en proposito diferente a la de este registro so pena de las sanciones legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de

2012 y Decreto 1377 de 2013.
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Cédigo: FOR-GD-023
¥ PROCESO GESTION DOCUMENTAL Version: 0
. Fecha: Memo 12020035152 — 17/12/2020
Teroerase FORMATO PLANILLA DE ASISTENCIA -
LRI P ITTRRNT TN ST Pégma: ldel

Socia L 2ecieon whie fI6A ¢ PEIRS C.
Tema: € (RO Lugar: _G WK gui Fecha y hora: ’5 de [L{!‘O ole o3
em |  Nombres y Apellidos | o' jentidad | Dependencia | Rol/Carge | Correo electrénico Ext./ Celular | __FI™
21 Cristian Fernando | 1023929498 | Comunidad de |Tecnélogo en|Tecnicoengastronomica| 3142266384 (i~ fcndd
Cristancho Cristancho Cuidado Gratitud | Gastronomia 2022@gmail.com M
22 Yulieth Vega 1067930000 | Comunidad de | Operaria de |Yuli1569@hotmail.com| 3012776820
Cuidado Gratitud |  cocina ’ \' (Jh Yo %
23 |Monica Estella Tordecilla| 35.113.346 Comunidad Operaria de |Tordecillamonica77@g | 3222037131 {/ 7
Espitia Cuidado Gratitud cocina mail.com O/L
24 |Simon Lopez Rodriguez | 1018445577 | Comunidad de | Operario de Simonlr- 3193670313
Cuidado Gratitud cocina 941@hotmail.com Cot”
25 |[Nubia Garcia Hernandez| 52.183.672 | Comunidad de | Operaria de |Nubiagarciah74@gmail.| 3143993907
Cuidado Gratitud cocina com .
Rdva GHrwa
26 Luz Celis Pajaro 50.939.003 | Comunidad de |Operarias de |luzceliz.pp2617@gmail.| 3228945714 (‘ ,,”_
Marimon Cuidado Gratitud | servicios com {%Wﬁ VZ
generales ]
27 Rosa Vega 52242816 Comunidad de | Operaria de |rosavegaart22@gmail.c| 3116840511 ,
Cuidado Gratitud | servicios om “7&
generales /&9 0\
28 Maylin Nemeguen | 1026562613 | Comunidad de | Operaria de [Mayang.1190@gmail.co| 3133653114 \
Cuidado Gratitud |  servicios m
_generales
29 | Sandra Patricia Rico | 52.334.685 | Comunidadde | Operaria |Sapaty.685@gmail.com| 3103110194 /&f )
Doncel Cuidado Gratitud | servicios ‘d‘ .
generales
30 Helver Esneider 1024563725 | Comunidad de | Operario de |halbaradoramirez@gma| 3142804175
Albarado Ramirez Cuidado Gratitud | servicios il.com Aﬁﬂ—ﬁ
generales ol (LRl

Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqui consignados tienen cardcter confidencial, razén por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes
y de la SDIS no divulgar informacion alguna en propoésito diferente a la de este registro so pena de las sanciones legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de
2012 y Decreto 1377 de 2013.
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PROCESO GESTION DOCUMENTAL

Cédigo: FOR-GD-023

Versién: 0

Fecha: Memo 12020035152 — 17/12/2020

etonnisc. FORMATO PLANILLA DE ASISTENCIA
ARG W T N N Pﬁgina: 1de!
Soaa (2acedq sobre o (P6A 4 p6 (125 C- C
Tema: 3! ’ f(]{"Q) Lugar: 4ido Fechay hora: /3 <o (_/a [co de loiy
Documento Entidad o Teléfono y
Item Nombres y Apellidos | "0 oo Dependencia | Rol/Cargo | Correo electrénico Ext. / Celuiar ljlrma
31 | Heriberto Barbosa Ortiz| 13954494 | Comunidad de | Regente de |herbarort66ghotmail.co e
Cuidado Gratitud | Farmacla m 31033888@ _,7;?_%\3’
32 | Sandra Patricia Linares | 52.444.908 | Comunidad de | Técnica En [Patricialinares23gratitud| 3213207433 ) \
Martinez Cuidado Gratitud |  Archivo @gmail.com ‘ ( &
33 | Patricia Porras Campos Comunidad de | Auxiliar de |Patyco204@hotmail.co| 3194337566
1032410649 | Cuidado Gratitud | Enfermeria m (r/G
34 Cindy Paola Castro | 1004374766 | Comunidad de | Auxiliar de |Cipacaos1991@hotmail| 3223665505 C_. ND—Q
Ospino Culdado Gratitud | Enfermerla .com :
CaxXm"
35 Lady Yuliana Mora 1073687511 | Comunidad de | Auxillar de |Mateojuanjosejuliana90| 3208655150 A
Suarez Culdado Gratitud | Enfermeria @gmail.com 7/\) A
\
\\
\\
\
\

Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqui consignados tienen cardcter confidencial, razén por la cual es un deber y un compromiso de los
asistentes y de la SDIS no divulgar informacién alguna en propésito diferente a la de este registro so pena de las sanciones legales a que haya lugar de acuerdo con la

Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.
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